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บทคัดย่อ 
 วัตถปุระสงค์การวิจัยประกอบด้วย  (1) เพ่ือ
ศึกษาพฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ (2) วิเคราะห์ ความสัมพันธ์ของปัจจัยความ
ตั้งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ (3) 
เ พ่ื อหาอ าน าจท านาย ปั จ จั ยความตั้ ง ใจและ
พฤติกรรมในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพและ (4) เพ่ือพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพ
แบบวั ดคว ามตั้ ง ใ จ ในกา ร ป้ องกั น โ รค จ าก               
การประกอบอาชีพ กลุ่มตัวอย่างเป็นวัยท างาน ใน
สถานประกอบการขนาดใหญ่ กลาง และเล็ก ใน
อ าเภอปากช่อง จ านวน 1,095 คน  รวบรวมข้อมูล
ผ่านแบบสอบถามออนไลน์ สถิติท่ีใช้ทดสอบ
สมมติฐานประกอบด้วย สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิง
อนุมาน เพ่ือหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ และการ
ถดถอยพหุคูณ และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
ส ารวจและวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั  เพ่ือลด

ปริมาณข้อมูลหรือลดจ านวนตัวแปรในการวิจัย โดย
ใช้โปรแกรมลิสเรล 

ผ ล ก า ร วิ จั ย  พ บ ว่ า  ( 1 )  พ ฤ ติ ก ร ร ม                  
การป้องกันโรคจากการท างานอยู่ในระดับดี (2) พบ
ความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติของปัจจัย
ทัศนคติต่อพฤติกรรม การคล้อยตามกลุ่มท่ีอ้างอิง 
ก าร รับ รู้ก ารควบคุม  พฤ ติกรรมความตั้ ง ใ จ                
กับพฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพท่ีระดับ 0.01 (3) การรับรู้ความสามารถใน  
การควบคุมพฤติกรรม และคล้อยตามกลุ่มท่ีอ้างอิงมี
อิ ท ธิพล ต่อพฤ ติก รรมก า ร ป้ อ งกั น โ รค จาก                
การประกอบอาชีพ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ 
0 . 01  (α = 0.01;  = 0.62 and 0.30 ตามล าดับ ) 
สามารถร่วมอธิบายได้ 81% (Adjust R2 = 0.81) และ  
(4 )  การ วิ เคราะ ห์  EFA สามารถอธิบายความ
แปรปรวนได้ 64.50%  และผลการวิเคราะห์ CFA 
หลังปรับปรับโมเดล ได้ Chi-Square = 2,969.67, 
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SRMR = 0.036, RMSEA=0.027, GFI=0.93 แ ล ะ 
CFI= 1.00  สรุปได้ว่าแบบวัดระดับความตั้งใจใน
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์   มีความน่าเช่ือถือ ข้อค้นพบ
น ามาสู่ การสร้างโปรแกรมการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ แบบวัดความตั้งใจในการป้องกันโรคจาก  
การประกอบอาชีพ สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับวัย
ท างานในสถานประกอบการอ่ืน ๆได้ 
ค าส าคัญ  : ปัจจัยท านาย ; โรคจากการประกอบ
อาชีพ;  ความตั้งใจ;  คุณภาพแบบวดั 
 
Abstract 
 The research aimed to examine: (1) The 
behaviors of occupational disease prevention; (2) 
the relation between factors about the Theory of 
Planned Behavior (TPB) on occupational disease 
prevention; (3) the influence of factors about the 
Theory of Planned Behavior (TPB) on occupational 
disease prevention; and (4) to develop and assess 
the intention scale of occupational disease 
prevention. The sample for this research was drawn 
from 1,095 Thai workers in Pak Chong District, 
Nakhon Ratchasima Province. Cluster sampling 
was employed in the industrial research. To test the 
hypothesis, data were gathered using multiple 
regression, Spearman's correlation coefficient, and 
an online questionnaire. Additionally, causal model 
testing in research may be accomplished with the 
LISREL program. 

The results revealed that: (1) The 
behaviors for occupational disease prevention were 

at a good level. (2) There were statistically 
significant correlations between attitude toward the 
behavior, subject norm, perceived behavior control, 
and behavior intention with the behavior of 
occupational disease prevention at the 0.01 level. 
(3) Occupational disease prevention behavior is 
influenced by one's perception of one's capacity to 
regulate conduct and submit norms to the reference 
group. (α = 0.01; = 0.62 and 0.30, respectively). 
Both factors could explain 81% (Adjust R2 = 0.81) 
and (4) factors could explain 28.8% (Adjust R2 
=0.288)  and (4) The KMO test result was 0.982, 
indicating average sample adequacy. Bartlett’s test 
of Spherically gave a p-value of < 0.01, Chi-Square 
= 71908.614, df = 2,628, demonstrating the data's 
suitability for factor analysis. The EFA revealed 
that there were factors with eigenvalues greater 
than one that explained 64.50% of the cumulative 
variance. In addition, after model adjustment, Chi-
Square = 2,969.67, SRMR = 0.036, RMSEA=0.027, 
GFI=0.93 and CFI= 1.00 (67 items within 5 
dimensions, Cronbach’s alpha between 0.89 and 
0.97 of 5 dimensions). As a result, the model 
produced a superior fit. This information can be 
used to increase the effectiveness of training and 
minimize occupational diseases in workers, The 
Intention Scale of Occupational Disease Prevention 
to be used in Thai workers. 
Keyword : Predicting Factors;  Occupational 
Diseases;  Behavior Intention;  Validation Scale
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บทน า  
กลุ่มคนวยัท างานนบัไดว้า่เป็นกลุ่มประชากร 

ท่ีมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ เป็นก าลัง
ส าคัญในการหารายได้เป็นกลุ่มท่ีใหญ่ท่ีสุดของ
ประเทศ โดยมีร้อยละ 59.4  (ปลายปี พ.ศ. 2565 ผูมี้
งานท า 39.2 ล้านคน ประชากรไทย 66 ล้านคน)[1]   
จากผลการประเมินความรอบรู้ดา้นสุขภาพ (health 
literacy) ในปีพ.ศ.2565 พบว่า  ของกลุ่มวยัท างาน   
มีความอยู่ในระดับดี ร้อยละ 53.2  พฤติกรรม
สุขภาพ  ( health behaviors) อยู่ ใ นระดับ ดีมาก         
ร้อยละ 47.88 และร้อยละ 67.63 มีศักยภาพท่ี
เพียงพอถูกต้องสม ่าเสมอในการจัดการสุขภาพ
ตนเองระดับ ดีขึ้ นไป [2]   รายงานโรคจากการ
ประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อมพบว่ากลุ่มวัย
แรงงาน มีปัญหาดา้นสุขภาพ โดยในหน่ึงวนัใชชี้วิต
อยู่กบังานมากกว่า  8-12 ชัว่โมงในสถานท่ีท างาน 
ความเหน่ือยลา้จากการปฏิบติังานอาจท าให้ละเลย
การดูแลสุขภาพของตนเอง โดยเฉพาะเร่ืองการ
พกัผ่อนไม่เพียงพอขาดการออกก าลงักาย และพบ
แนวโนม้การสูบบุหร่ีและด่ืมสุราเพิ่มขึ้น พฤติกรรม
การบริโภคไม่ถูกตอ้ง ไม่รับประทานอาหารเชา้ ไม่
เ ลือกทานอาหาร ความเครียดสูง  ขาดทักษะ           
การจัดการความ เค รียด  ซ่ึ งความ เค รียดและ
พฤติกรรมสุขภาพท่ีไม่เหมาะสมเป็นปัจจัยส าคัญ
ของการเกิดปัญหาสุขภาพ 

ข้อมู ล อ า เ ภอป าก ช่ อ งพบ อุบั ติ ก า ร ณ์               
การเจ็บป่วยโรคระบบทางเดินหายใจในปี 2565 
เพิ่มขึ้น 44.96% เช่นเดียวกบั โรคเร้ือรังของทางเดิน
หายใจส่วนล่าง เพิ่มขึ้น 9.39 ส่วนโรคประสาทหู
เส่ือมจากเสียงดงั อตัราป่วยท่ี2.05 : 100,000 ในขณะ
ท่ีปี 2564 ไม่พบอัตราป่วย นอกจากน้ีโรคกระดูก
และกลา้มเน้ือ จากการท างานในอ าเภอปากช่องมี

อตัราป่วยสูงกว่าภาพรวมของจงัหวดันครราชสีมา
ตั้ ง แ ต่ ปี  2 5 6 3  ถึ ง  2565[3] แ ล ะสถ านก า ร ณ์                   
ก ารประสบอันตรายห รือ เจ็บ ป่วย เ น่ืองจ าก              
การท างาน ปี 2561 – 2565 ของส านักงานกองทุน
เงินทดแทน ส านักงานประกัน สังคมกระ ทรวง
แรงงาน [4]  ท่ีสะท้อนการได้รับผลกระทบจาก       
การท างาน พบว่า อตัราเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างาน 
ปี 2564 จ านวน 78,245 ราย ปี 2565 จ านวน 76,478 
รายซ่ึงลดลง จ านวน 1,767 ราย  หรือร้อยละ 2.25  
ส่วนใหญ่การเจ็บป่วยส่งผลให้หยุดงาน ไม่เกิน 3 
วนั เฉล่ีย 68.28% : ปี รองลงมา คือ หยุดงานเกิน 3 
วนั  เฉล่ีย 29.78% : ปี การสูญเสียอวยัวะบางส่วน 
เฉล่ียร้อยละ 1.21 ต่อปี  เสียชีวิต เฉล่ียร้อยละ 0.71 
ต่อปี และทุพพลภาพมีสัดส่วนน้อยท่ีสุด เฉล่ีย       
ร้อยละ 0.02 ต่อปี  ของจ านวนลูกจ้างท่ีประสบ
อันตรายจากการท างานทั้ งหมด ตามล าดับ  หาก
พิจารณาสาเหตุการประสบอนัตราย 5 อนัดบัแรก ปี 
2561 – 2565 คือ (1) วตัถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ท่ิม
แทง เป็นสาเหตุหลกัของการประสบอนัตราย โดย
เฉล่ีย 5 ปี และมีแนวโนม้ลดลง  ซ่ึงมีลูกจา้งประสบ
อนัตราย จ านวน 100,724 ราย (2) วตัถุหรือส่ิงของ
พงัทลาย/หล่นทบั มีลูกจา้งประสบอนัตราย จ านวน 
68,478 ราย  (3) วัตถุห รือ ส่ิ งของกระแทก/ชน                 
มีลูกจ้างประสบอันตราย จ านวน 57,734 ราย (4) 
วตัถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเขา้ตา มีลูกจา้ง
ประสบอนัตราย จ านวน 47,175 ราย และ (5) วตัถุ
หรือส่ิงของหนีบ/ดึง มีลูกจ้างประสบอันตราย 
จ านวน  35,203 ราย ส่ิงท่ีท าให้ประสบอันตราย 
พบว่า (1) วัตถุหรือส่ิงของ โดยเฉล่ีย 5 ปี  รวม
จ านวน 177,684 ราย (2) เคร่ืองมือ จ านวน 58,427 
ราย  ( 3) เ ค ร่ื อ ง จัก ร  จ านวน  56,286 ราย  ( 4) 
สภาพแวดลอ้มเก่ียวกับการท างาน จ านวน 35,613 
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ราย และ (5) อาคารหรือส่ิงก่อสร้าง จ านวน 25,674 
ราย  อวยัวะท่ีไดรั้บอนัตรายท่ีพบอนัตรายหรือเจ็บ 
ป่วยเน่ืองจากการท างาน สูงสุด 5 อนัดบัแรก ปี 2561 
- 2565 คือ (1) น้ิวมือ/น้ิวหัวแม่มือ โดยเฉล่ีย 5 ปี 
จ านวน 127,065 ราย (2) ตา มีลูกจา้ง จ านวน 67,144 
ราย (3) บาดเจ็บหลายส่วนตามร่างกาย  จ านวน 
37,151 ราย (4) มือ จ านวน 27,755 ราย และ (5) ขา/
หนา้แขง้/น่อง/เข่า/หัวเข่า จ านวน 25,714 ราย โรคท่ี
เกิดขึ้ นตามลักษณะหรือสภาพของงานเน่ืองจาก     
การท างานพบว่าโรคท่ีเกิดขึ้ นตามลักษณะหรือ
สภาพของงานท่ีมีจ านวนการประสบอนัตรายหรือ 
เจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานสูงสุด 5 อนัดบัแรก ปี 
2561 - 2565 คือ (1) สาเหตุทางชีวภาพ จ านวน 1,290 
ราย  (2) โรคระบบกลา้มเน้ือ และโครงสร้างกระดูก 
จ านวน 1,098 ราย (3) โรคผิวหนังท่ีเกิดจากสาเหตุ
ทางกายภาพเคมีหรือชีวภาพอ่ืน จ านวน 477 ราย (4) 
โรคผิวหนังอ่ืน จ านวน 157 ราย และ(5)โรคระบบ
หายใจ จ านวน 27 ราย 

จะเห็นไดว้่าโรคจากการท างานและอนัตราย
หรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานของอ าเภอปากช่อง 
เป็นประเด็นท่ีตอ้งให้ความส าคญั  โดยการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพมีความส าคัญอย่างยิ่ง  
เน่ืองจากวยัแรงงานเป็นก าลงัส าคญัของประเทศ ใน
การขบัเคล่ือนเศรษฐกิจ  หากไดรั้บผลกระทบจาก
โรคจากการประกอบอาชีพ จะส่งผลต่อคุณภาพชีวิต
ของตนเอง  เพิ่มตน้ทุนค่ารักษาทางการแพทย ์และ
ส่งผลต่อการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจของประเทศ   การ
ตระหนักถึงความส าคัญในการวิเคราะห์ปัจจัยท่ี
เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการป้องกนัการโรคจากการ
ประกอบอาชีพในวยัท างาน โดยเฉพาะปัจจยัท่ีความ
ตั้ งใจและพฤติกรรมการป้องกันการโรคจากการ
ประกอบอาชีพตามทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน 

(theory of planned behavior) มีความเหมาะสมท่ีจะ
น ามาเป็นกรอบแนวคิดในการประเด็นการวิจยัคร้ัง
น้ี  โดยแนวคิดของทฤษฎีมีความเช่ือว่า ความตั้งใจ
เกิดจากทัศนคติต่อพฤติกรรม การคล้อยตามกลุ่ม
อ้าง อิง  การรับรู้ความสามารถในการควบคุม
พฤติกรรม ผ่านความตั้งใจจะน าไปสู่พฤติกรรมการ
ป้องกนัการโรคจากการประกอบอาชีพได ้
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1.  ศึกษาพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก  
การประกอบอาชีพ ของวยัท างาน อ าเภอปากช่อง 
จงัหวดันครราชสีมา 

2. วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ปัจจยัความตั้งใจ
ในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ  

3. วิเคราะห์อ านาจท านายปัจจยัความตั้งใจ
และพฤ ติกรรมในการ ป้องกันก ารโรคจ าก               
การประกอบอาชีพ 

4. พัฒนาและตรวจสอบคุณภาพแบบวดั
ความตั้ งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ 
 
ขอบเขตการวิจัย  

ขอบเขตด้านพื้นท่ี โรคจากการประกอบ
อาชีพ ส่วนใหญ่ขอ้มูลดา้นสถานการณ์โรคเก่ียวขอ้ง
กบักลุ่มวยัท างาน ซ่ึงเป็นแรงงานในระบบ (formal 
workers) ผูวิ้จยัไดก้ าหนดพื้นท่ีการศึกษา เป็นสถาน
ประกอบการขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก 
ในอ าเภอปากช่อง  

ขอบเขตด้านประชากร ท าการวิจัยในผูมี้
อายุตั้งแต่ 18-60 ปี ในสถานประกอบการจ านวน 6 
แห่ง โดยมีประสบการณ์การท างานไม่นอ้ยกว่า 1 ปี 
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จ านวน 1,095 คน  ของอ าเภอปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา 

ขอบเขตด้านเนื้อหา  จากการทบทวน
วรรณกรรมเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการป้องกนัโรค 
พบว่า  นอกเหนือจากความรู้ ทัศนคติ การรับรู้
โอกาสเส่ียงของการเป็นโรค การรับรู้ความรุนแรง
ของโรค  การรับรู้ถึงประโยชน์ของการรักษาและ
ป้องกนัโรค และการรับรู้ต่ออุปสรรค  ส่ิงชกัน าให้
เกิดการปฏิบติั  ปัจจยัร่วม และ แรงจูงใจดา้นสุขภาพ 
ตามทฤษฎีแบบแผนความเช่ือด้านสุขภาพ (health 
belief model) ปั จจัย ท่ี เ ก่ี ย วข้องกับพฤ ติกรรม            
การป้องกนัโรคนั้น ยงัมีปัจจยัดา้นพฤติกรรมความ
ตั้ ง ใ จในการ ป้องกันโรค มีผล ต่อพฤ ติกรรม              
การป้องกนัโรคเช่นกนั ประกอบดว้ยปัจจยัทศันคติ
ต่อพฤติกรรม การคลอ้ย ตามกลุ่มอา้งอิง การรับรู้
ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม และ
พฤติกรรมความตั้ งใจของ Ajzen[5] น ามาสู่การ
ก าหนดขอบเขตเน้ือหาในการวิจยัคร้ังน้ี 

ขอบเขตด้านระยะเวลา  เก็บรวบรวมขอ้มูล
ภายหลงัการไดรั้บการรับรองจริยธรรมการท าวิจยั
ในมนุษย์ โรงพยาบาลปากช่องนานา ในระหว่าง
วนัท่ี 3-12 ตุลาคม พ.ศ.2566 

 

สมมติฐานงานวิจัย 
สมมติฐานท่ี 1 พฤติกรรมในการป้องกัน   

การโรคจากการประกอบอาชีพของวยัท างานอยู่ใน
ระดบัดี 

สมมติฐานท่ี 2 ปัจจัยด้านความตั้ งใจใน      
ก า ร ป้ อ ง กัน โ รค จ า ก ก า รป ระ กอบอ า ชี พ มี
ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก    
การประกอบอาชีพ 

สมมติฐานท่ี 3 ปัจจัยด้านความตั้ งใจใน       
การป้องกันโรคสามารถท านายพฤติกรรมใน         
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพได ้

สมมติฐาน ท่ี  4 แบบวัดความตั้ ง ใ จ ใน            
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพของวัย
ท างานมีความสอด คลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
 
กรอบแนวคิดการวิจัย  

การวิจยัน้ีเป็นการพฒันาแบบวดัความตั้งใจ
ในการป้องกันการเกิดโรคจากการประกอบอาชีพ 
และตรวจสอบคุณภาพ ระเบียบวิธีวิจยัและการสร้าง
เคร่ืองมือวิจัย  (methodological research)  มาจาก
การศึกษาแนวคิดทฤษฎี และเอกสารและงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned 
Behavior: TPB)  ดังนี ้  
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ตัวแปรต้น        ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

ภาพ 1  กรอบแนวคิดการศึกษาปัจจยัท านายพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยคร้ังน้ีมุ่ งพัฒนาและตรวจสอบ
คุณภาพเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลใช้
ร ะ เ บี ยบวิ ธี วิ จั ย ในก า รส ร้ า ง เ ค ร่ื อ ง มื อวิ จั ย 
(methodological research) ซ่ึงผู ้วิจัยศึกษาแนวคิด 
ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับ  ความ
ตั้งใจในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ เพื่อ
ก าหนดนิยามเชิงปฏิบติั การในการพฒันาแบบวดั 

ประชากร คือ วยัท างานท่ีมีอายุตั้งแต่ 18-60 
ปี ประกอบอาชีพ ในสถานประกอบการ อ าเภอ  
ปากช่อง  

กลุ่มตัวอย่าง ก าหนดตามเกณฑ์ของ Hair, 
Black, Babin และ  Anderson ในอัตราส่วนขนาด
ตวัอยา่ง ส าหรับการวิเคราะห์องคป์ระกอบคือ 15  
 
กลุ่มตวัอย่าง ต่อ 1 Parameter[6] ส าหรับงานวิจยัน้ีมี
ขอ้ค าถามก่อนการวิเคราะห์องค์ประกอบ จ านวน
ทั้งส้ิน 73 ขอ้ ดงันั้น ขนาดท่ีเหมาะสมของการวิจยั 
1 , 095  คน  สุ่มแบบแบ่ งกลุ่ ม  ( cluster random 
sampling) ซ่ึงแบ่งเป็นสถานประกอบการขนาดใหญ่ 
ขนาดกลางและขนาดเล็ก  อย่ า งละ  2 สถาน
ประกอบการ สุ่มตวัอย่างแบบง่ายโดยการจบัฉลาก
ตามทะเบียนรายช่ือพนกังาน   

เกณฑ์คัดเข้า (inclusion criteria) ดังนี ้

ทศันคติต่อพฤติกรรมการ

ป้องกนัโรคจากการ

ประกอบอาชีพ 

การคลอ้ยตามกลุ่มท่ี

อา้งอิงในการป้องกนัโรค

จากการประกอบอาชีพ 

การรับรู้ความสามารถ  

ในการป้องกนัโรคจาก

การประกอบอาชีพ 

พฤติกรรมความตั้งใจ   

ในการป้องกนัโรคจาก

การประกอบอาชีพ 

พฤติกรรมความตั้งใจ   

ในการป้องกนัโรคจาก

การประกอบอาชีพ 
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1. ผูมี้อายตุั้งแต่ 18ปีขึ้นไป ประกอบอาชีพใน
สถานประกอบการอยา่งนอ้ย 1 ปี  

2. มีความสามารถในการอ่านได ้และสามารถ
ใชแ้บบประเมินผา่นแบบสอบถามออนไลน์ (google 
form)ได ้

3. ยนิยอมเขา้ร่วมวิจยั 
เกณฑ์คัดออก (exclusion criteria) 
1. ปฏิเสธการเขา้ร่วมวิจยัในช่วงด าเนินการ

วิจยั 
2 .  บัน ทึกค า ตอบในการประ เ มิน ผ่ าน

แบบสอบถามออนไลน์ (google form) ไม่ครบถว้น 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
แบบวดัความตั้ งใจในการป้องกันโรคจาก  

การประกอบอา ชีพ  ส ร้างขึ้ นจากการทฤษฎี
พฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: 
TPB) ลกัษณะค าถามเป็นแบบมาตรวดัแบบ Rating 
Scales 5 ระดบั ประกอบดว้ยทศันคติต่อพฤติกรรม 
จ านวน  17 ข้อ แปลผลเป็น 3 ระดับคือ  พอใช้        
ปานกลาง ดี  การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง จ านวน 19  
ข้อ แปลผลเป็น 3 ระดับคือ น้อย ปานกลาง มาก           
การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม  
จ านวน 10 ข้อ  แปลผล เ ป็น  3 ระดับคือ  น้อย            
ปานกลาง  มาก  พฤติกรรมความตั้งใจ จ านวน 13 
ขอ้ แปลผลเป็น 3 ระดบัคือ นอ้ย ปานกลาง สูง  และ
พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ  
จ านวน 14 ขอ้ แปลผลเป็น 2 ระดบัคือ ระดบัดี  และ 
ระดบัไม่ดี 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในงานวิจัย 
ข้อมู ล ส่ วนบุ คคล  ปั จ จัย ทัศนค ติต่ อ

พฤติกรรม  การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง การรับรู้
ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม พฤติกรรม
ความตั้งใจ และพฤติกรรมในการป้องกันโรคจาก

การประกอบอาชีพวิเคราะห์ด้วยสถิติพรรณนา 
(descriptive statistics) โดยการแจกแจงความ ถ่ี      
ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่ามัธยฐาน โดยใช้ Percentile ท่ี 
25,75 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์หาค่า
อ านาจจ าแนก ใชส้หสัมพนัธ์ของเพียร์สัน ระหว่าง
คะแนนรายข้อกับ รวมทั้งฉบับ ซ่ึงใช้ Spearman's 
correlation coefficient  เน่ืองจากข้อมูลมีการแจก
แจงแบบไม่ปกติ  ส าหรับการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์
ของตัวแปร  การวิเคราะห์อิทธิพลของตัวแปรใช้  
การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ (multiple regression 
analysis) แบบขั้นตอน การตรวจสอบความตรง    
เ ชิ ง โ ค ร ง ส ร้ า ง แบบ วัด  ใ ช้ ส ถิ ติ วิ เ ค ร า ะ ห์
อ ง ค์ ป ร ะ กอบ เ ชิ ง ส า ร ว จ  ( exploratory factor 
analysis) และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั 
( confirmatory factor analysis) โ ด ย ค่ า ค ว า ม
สอดคล้องกลมกลืนเปรียบเทียบ (comparative fit 
index: CFI) มากกว่า 0.95 ค่าก าลังสองของความ
คลาดเคล่ือนโดยประมาณ (root mean square error 
of approximation: RMSEA) ต ่ ากว่ า  0 . 06  ถือว่ า
โม เดลองค์ประกอบสอดคล้องกับ ข้อมูล เ ชิง
ป ร ะ จั ก ษ์  โ ด ย โ ป ร แ ก ร ม   Linear Structural 
Relationship: LISREL  Version 8.80 

การรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
 ผูว้ิจยัท าการพิทกัษ์สิทธ์ิของกลุ่มตัวอย่าง 
โดยเสนอโครงร่างวิจัยรวมถึงแบบวัด เพื่อขอ       
การรับรองจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรม   
การท าวิจัยในมนุษย์ โรงพยาบาลปากช่องนานา    
เม่ือวนัท่ี 2 ตุลาคม พ.ศ.2566  เลขท่ีโครงการวิจัย 
ECPC2566016 ผูว้ิจยัไดอ้ธิบายวตัถุประสงคใ์หก้ลุ่ม
ตวัอย่างการวิจยัรับทราบ และน าเสนอผลการวิจยั
โดยภาพรวม 
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ผลการศึกษา  
คุณลักษณะท่ัวไปของวัยท า งานอ า เภอ        

ปากช่อง 
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงร้อยละ 55.2 อายุเฉล่ีย 

37 ปี  มี อ า ยุ ร ะหว่ า ง  28 – 37 ปี  ร้ อยละ  31.5 
สถานภาพสมรส  ร้อยละ 56.4 การศึกษามธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 หรือ ปวช. ร้อยละ 34.9 รายได้เฉล่ีย 16,088 
บาทต่อเดือน  รายได้ระหว่าง 6,000-24,000 บาท 
ร้อยละ 86.3 ส่วนใหญ่ท างานไม่เกินวนัละ 8 ชม. 
ร้อยละ 82.7 ลักษณะการท างานไม่เป็นช่วงเวลา   
ร้อยละ 57.4 และมีการท างานล่วงเวลา ร้อยละ 57.9 
และท างานล่วงเวลาน้อยกว่า 3 วนัต่อสัปดาห์มาก
ท่ีสุด ร้อยละ 57 

วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ท่ี  1   ศึ ก ษ า พ ฤ ติ ก ร รม                  
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

สมมติฐานท่ี 1 พฤติกรรมในการป้องกัน       
การโรคจากการประกอบอาชีพของวยัท างานอยู่ใน
ระดบัดี 

ระดั บพฤติ ก รรมการ ป้องกัน โ รคจ าก             
การประกอบอาชีพ 

ระดับของพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก   
การประกอบอาชีพอยู่ในระดับดี  ร้อยละ 71.4 
(Median = 62  P25 = 53  P75 = 69)  ระดบัความตั้งใจ
ในการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพอยู่ใน
ระดับสูงร้อยละ35.5 (Median=53  P25 = 47  P75 = 
65)ระดับทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคอยู่
ในระดับพอใช้ ร้อยละ 35.7(Median= 69  P25 = 62  
P75 = 73) ระดับการคล้อยตามกลุ่มท่ีอ้างอิงอยู่ใน
ระดบันอ้ยร้อยละ 36.0 (Median= 79  P25 = 68  P75 = 
73)  และระดบัการรับรู้ความสามารถในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพอยู่ในระดบัน้อยร้อยละ 
35.5 (Median 41  P25 = 36  P75 = 50)  ดงัตาราง 1

ตาราง 1 ระดบัพฤติกรรมการป้องกนัโรค  ความตั้งใจในการป้องกนัโรค ทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรค  
              การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง และการรับรู้ความสามารถในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

ปัจจัย N % Median 
Percentile 

ที่ 25 
Percentile 

ที่75 
Min Max 

พฤติกรรมการป้องกันโรค        
ดี 782 71.4 62 53 69 14 70 
ไม่ดี 313 28.6      

ความต้ังใจในการป้องกันโรค        
นอ้ย 378 34.5 53 47 65 13 65 
ปานกลาง 328 30.0      
สูง 389 35.5      

ทัศนคติต่อพฤติกรรมการป้องกันโรค        
พอใช ้ 391 35.7 69 62 73 17 85 
ปานกลาง 320 29.2      
ดี 384 35.1      
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ตาราง 1 ระดบัพฤติกรรมการป้องกนัโรค  ความตั้งใจในการป้องกนัโรค ทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรค  
              การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง และการรับรู้ความสามารถในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

ปัจจัย N % Median 
Percentile 

ที่ 25 
Percentile 

ที่75 
Min Max 

การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง        
นอ้ย 394 36.0 79 68 93 19 95 
ปานกลาง 326 29.8      
มาก 375 34.2      

การรับรู้ความสามารถ        
นอ้ย 389 35.5 41 36 50 10 50 
ปานกลาง 323 29.5      
มาก 383 35.0      

 
คุณลกัษณะของผู้ท่ีมีพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพในระดับท่ีดี 

ส่วนใหญ่เพศหญิงจะมีพฤติกรรมการป้องโรคระดับท่ีดี ร้อยละ 73.7  มีอายุระหว่าง 38 – 47 ปี      
ร้อยละ 72.3 มีช่วงโมงการท างานมากกว่า 8 ชัว่โมงต่อวนั ร้อยละ 77.8 พฤติกรรมความตั้งใจในการป้องกนั
โรคในระดบัสูง ร้อยละ 94.3 ระดบัการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงในระดบัสูง ร้อยละ 93.3 และมีระดบัการรับรู้
ความสามารถ ในการควบคุมพฤติกรรมในระดับสูงร้อยละ  93.5 ในขณะท่ีมีทัศนคติต่อพฤติกรรม              
การป้องกนัโรคในระดบัปานกลาง ร้อยละ 86.3 ดงัตาราง 2 
 
ตาราง 2 คุณลกัษณะของผูท่ี้มีพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

ปัจจัย N=1,095 
พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ 

ดี ร้อยละ ไม่ดี ร้อยละ 

เพศ       
ชาย 486 332 68.3 154 31.7 
หญิง 604 445 73.7 159 26.3 

กลุ่มอายุ       
≤ 27 ปี 213 133 62.4 80 37.6 
28 - 37ปี 345 248 71.9 97 28.1 
38 - 47 ปี 329 238 72.3 91 27.7 
≥ 48 ปี 208 163 78.4 45 21.6 
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ตาราง 2 คุณลกัษณะของผูท่ี้มีพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

ปัจจัย N=1,095 
พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ 

ดี ร้อยละ ไม่ดี ร้อยละ 

ช่ัวโมงการท างาน/วัน      
8 ชัว่โมง 906 271 29.9 635 70.1 
มากกวา่ 8 ชัว่โมง 189 147 77.8 42 22.2 

ความต้ังใจในการป้องกันโรค      
ต ่า 378 158 41.8 220 58.2 
ปานกลาง 328 257 78.4 71 21.6 
สูง 389 367 94.3 22 5.7 

ทัศนคติต่อพฤติกรรมการป้องกันโรค      
พอใช ้ 391 203 51.9 188 48.1 
ปานกลาง 320 276 86.3 44 13.8 
ดี 384 303 78.9 81 21.1 

การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง      
ต ่า 394 184 46.7 210 53.3 
ปานกลาง 326 248 76.1 78 23.9 
สูง 375 350 93.3 25 6.7 

การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม 
ต ่า 389 174 44.7 215 55.3 
ปานกลาง 323 250 77.4 73 22.6 
สูง 383 358 93.5 25 6.5 

 
วัตถุประสงค์ท่ี 2  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ปัจจัย
ความตั้งใจในการป้องกนักบัพฤติกรรมการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพ  
สมมติฐานท่ี 2 ปัจจยัด้านพฤติกรรมความตั้งใจใน
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพมีความ 
สั มพันธ์ กับพฤ ติกรรมการ ป้องกันโ รคจ าก               
การประกอบอาชีพ 

ปัจจยัทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรคมี
ความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมความตั้งใจการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพในระดับปานกลาง 
(r=0.622) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01     

ปั จ จั ย ก า ร ค ล้ อ ย ต า ม ก ลุ่ ม อ้ า ง อิ ง มี
ความสัมพันธ์กับปัจจัยพฤติกรรมความตั้ งใจใน    
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพระดับสูง 
(r=0.851) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01 
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ปัจจยัการรับรู้ความสามารถในการป้องกัน
โรคมีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัพฤติกรรมความตั้งใจ           
ในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพระดบัสูง 
(r=0.889) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01  

ปั จ จั ย ด้ า น พ ฤ ติ ก ร ร ม ค ว า ม ตั้ ง ใ จ มี
ความสัมพนัธ์กับปัจจยัพฤติกรรมการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพ ระดับปานกลาง (r=0.508) 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.01  

ปั จ จั ย ด้ า น ก า ร รั บ รู้ ค ว า มส าม า รถ ใน              
การป้องกนัโรคมีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัพฤติกรรม
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพระดับต ่า  
(r=0.490)อยา่งมีนยั ส าคญัทางสถิติ ท่ี 0.01  

ปัจจยัดา้นทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกัน
โรค มีความสัมพนัธ์กับ ปัจจัยการคล้อยตามกลุ่ม

อ้างอิงในการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ 
ระดบัปานกลาง (r=0.671) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ี 0.01  

ปัจจัยด้านการคล้อยตามกลุ่มอ้าง อิงใน        
การป้อง กันโรคมีความสัมพนัธ์กับปัจจยัการรับรู้
ความ สามารถในการป้องกนัโรคจากการประกอบ
อาชีพระดบัสูง(r=0.858) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 
0.01  

ปัจจยัดา้นทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกัน
โ ร ค  มี ค ว า ม ค ว า มพัน ธ์ กั บ ปั จ จั ย ก า ร รั บ รู้
ความสามารถในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อ า ช ีพ  ร ะ ด ับ ป า น ก ล า ง  ( r=0.651) อ ย ่า ง มี
นัยส าคญัทางสถิติท่ี 0.01 ดังตาราง 3

 
ตาราง 3 แสดงค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

ปัจจัย 1 2 3 4 5 
พฤติกรรมการป้องกนัโรค 1.000     

พฤติกรรมความตั้งใจ 0.508** 1.000    
ทศันคติต่อพฤติกรรม 0.203** 0.622** 1.000   
การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง 0.472** 0.851** 0.671** 1.000  
การรับรู้ความสามารถ 0.490** 0.889** 0.651** 0.858** 1.000 
Mean 59.92 53.80 67.54 78.28 41.32 
S.D. 9.36 9.86 10.53 14.39 7.74 

     ** p-value 0.01

วัตถุประสงค์ท่ี 3 วิเคราะห์อ านาจท านายปัจจยัความ
ตั้ งใจและพฤติกรรมในการป้องกันการโรคจาก     
การประกอบอาชีพ 
สมมติฐานท่ี 3 ปัจจัยพฤติกรรมความตั้ งใจใน         
การป้องกันโรคสามารถท านายพฤติกรรมใน        
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพได ้

พบว่า  (1) ผู ้ท่ี มีอายุมากกว่า   48 ปีจะมี
แนวโน้มท่ีจะมีพฤติกรรมการป้องกันโรคจากการ
ประกอบอาชีพในระดบัดีเป็น 3 เท่าเม่ือเทียบกบัผูท่ี้
มีอายุน้อยกว่า 27 ปีอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (OR 
adj =3.198 ,95% CI 1.917-5.334) ( 2 )  ผู ้ ท่ี มี
พฤติกรรมความตั้งใจระดบัปานกลาง มีแนวโนม้ต่อ
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พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ
ในระดบัสูงเป็น 3 เท่าเม่ือเทียบกบัผูท่ี้มีพฤติกรรม
ความตั้งใจในระดับต ่า อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
(OR adj = 3.339 ,95%CI 2.142-5.205) และผู ้ ท่ี มี
พฤติกรรมความตั้งใจในระดบัสูง ท่ีจะมีโอกาสท่ีจะ
มีพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ
ในระดบัสูงเป็น 7 เท่าเม่ือเทียบกบัผูท่ี้มีความตั้งใจ
ป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ ในระดบัต ่าอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติ (OR adj =7.802,95% CI 3.524-
17.270) (3 )  ผู ้ ท่ี มี ระดับทัศนคติต่อพฤติกรรม           
การป้องกนัโรคระดบัดีจะมีแนวโนม้ ต่อพฤติกรรม       
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพในระดบัสูง
ลดลง ร้อยละ 48.4 เม่ือเปรียบเทียบกับผูท่ี้มีผูท่ี้มี
ระดบัทศันคติต่อพฤติกรรม ในการป้องกนัโรคใน
ระดับพอใช้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (OR adj 
=0.516, 95% CI 0.316-0.842) (4) ผู ้ท่ี มีการคล้อย
ตามกลุ่มอา้งอิงระดับสูงมีแนว โน้มต่อพฤติกรรม
การป้องกนัโรค จากการประกอบอาชีพในระดบัสูง
ประมาณ 2 เท่ า   เ ม่ือเทียบกับผู ้ท่ี มีผู ้ ท่ี มีระดับ          

การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงในระดับต ่า  อย่างไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ (OR adj =2.142 , 95% CI 1.000 - 
4.586)  (5) ผู ้ท่ีมีระดับการรับรู้ความสามารถใน    
การควบคุมพฤติกรรมป้องกันโรคระดบัปานกลาง 
มีแนวโน้มต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก              
การประกอบอาชีพในระดบัสูงประมาณ 1.8 เท่าเม่ือ
เทียบกับผู ้ท่ี มีระดับการรับรู้ความสามารถใน         
การควบคุมพฤติกรรมป้องกนัโรคในระดบัต ่าอย่าง
มีนยัส าคญัทางสถิติ (OR adj =1.880 , 95% CI 1.196-
2.954) (6) ผู ้ท่ี มีระดับการรับรู้ความสามารถใน     
การควบคุมพฤติกรรมป้องกันโรคระดับสูงจะมี
แนวโน้มต่ อพฤ ติกรรมการ ป้องกันโรคจาก             
การประกอบอาชีพในระดบัสูงประมาณ 3 เท่าผูท่ี้มี
ระดับการรับรู้ความ  สามารถ ในการควบคุม
พฤติกรรมป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพระดบั
ต ่าอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ (OR adj =3.049 , 95% 
CI 1.435-6.480)  ส่วนเพศและชัว่โมงการท างานไม่
พบความสัมพนัธ์ ดงัตาราง 4

 
ตาราง 4 ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพโดยการวิเคราะห์ 
               ความสัมพนัธ์ Univariable logistic regression 

ปัจจัย N 
พฤติกรรมการป้องกันโรค Crude OR 

(95%CI) 
p-value Adjusted OR 

(95%CI) 
p-value 

ดี % ไม่ดี % 

เพศ           
ชาย 486 332 68.3 154 31.7 1.298 

(0.998-1.689) 
0.052 0.771 

(0.559-1.063) 
0.113 

หญิง 604 445 73.7 159 26.3     
กลุ่มอายุ           
≤ 27 ปี 213 133 62.4 80 37.6     
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ตาราง 4 ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพโดยการวิเคราะห์ 
               ความสัมพนัธ์ Univariable logistic regression (ต่อ) 

ปัจจัย N 
พฤติกรรมการป้องกันโรค Crude OR 

(95%CI) 
p-value Adjusted OR 

(95%CI) 
p-value 

ดี % ไม่ดี % 
28 - 37ปี 345 248 71.9 97 28.1 1.538 

(1.069-2.212) 
0.020 1.360      

(0.873-2.118) 
0.174 

38 - 47 ปี 329 238 72.3 91 27.7 1.573 
(1.089-2.272) 

0.016 1.789       
(1.144-2.798) 

0.05 

≥ 48 ปี 208 163 78.4 45 21.6 2.179 
(1.416-3.353) 

<0.001 3.198        
(1.917-5.334) 

0.001 

ช่ัวโมงการท างาน/วัน          
8 ชัว่โมง 906 271 29.9 635 70.1     
มากกว่า 8 ชัว่โมง 189 147 77.8 42 22.2 1.494               

(1.030- 
2.165) 

0.034 0.944         
(0.599-1.488) 

0.804 

ความตั้งใจในการป้องกันโรค          
ต ่า 378 158 41.8 220 58.2     
ปานกลาง 328 257 78.4 71 21.6 5.040                 

(3.613-7.031) 
<0.001 3.339              

(2.142-5.205) 
0.001 

สูง 389 367 94.3 22 5.7 23.228            
(14.42-37.39) 

<0.001 7.802             
(3.524-17.270) 

0.001 

ทัศนคติต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรค 
พอใช ้ 391 203 51.9% 188 48.1%     
ปานกลาง 320 276 86.3% 44 13.8% 5.809 

(3.993-8.452) 
<0.001 1.255 

(0.763-2.065) 
0.371 

ดี 384 303 78.9% 81 21.1% 3.464 
(2.527-4.749) 

<0.001 0.516             
(0.316-0.842) 

0.008 

การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง          

ต ่า 394 184 46.7 210 53.3     

ปานกลาง 326 248 76.1 78 23.9 3.629 
(2.629-5.009) 

<0.001 1.443 
(0.910-2.290) 

0.119 

สูง 375 350 93.3 25 6.7 15.978 
(10.173-
25.095) 

<0.001 2.142 
(1.000-4.586) 

0.050 
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ตาราง 4 ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพโดยการวิเคราะห์ 
               ความสัมพนัธ์ Univariable logistic regression (ต่อ) 

ปัจจัย N 
พฤติกรรมการป้องกันโรค Crude OR 

(95%CI) 
p-value Adjusted OR 

(95%CI) 
p-value 

ดี % ไม่ดี % 

การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม 
ต ่า 389 174 44.7 215 55.3     
ปานกลาง 323 250 77.4 73 22.6 4.232           

(3.047- 
5.877) 

<0.001 1.880 
(1.196-2.954) 

0.006 

สูง 383 358 93.5 25 6.5 17.694         
(11.259- 
27.807) 

<0.001 3.049 
(1.435-6.480) 

0.004 

 
เม่ือวิเคราะห์อ านาจในการท านายความตั้งใจ

ในการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ พบว่า 
การรับรู้ความสามารถในการป้องกันโรค ทศันคติ
ต่อพฤติกรรมการป้องกันโรค การคล้อยตามกลุ่ม
อา้งอิงในการป้องกนัโรค มีผลต่อความตั้งใจในการ
ป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพอยู่ในระดบัสูง 
( r=.901) อย่าง มีนัยส าคัญทางสถิ ติ ท่ี  0.01 และ
สามารถร่วมกันท านายความตั้งใจในการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพไดร้้อยละ 81 (Adjust R2 
=0.81)  สามารถเขียนสมการไดด้งัน้ี  

y =  0.92 + 0.211 (x2) + 0.795 (x3) 
แทนค่า  

y=ความตั้งใจในการป้องกนัโรคจากการ
ประกอบอาชีพ 

x2=การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงในการ
ป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

x3=การรับรู้ความสามารถในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพ 

และจากการวิเคราะห์พฤติกรรมความตั้งใจ
ในการป้องกันโรค การรับรู้ความสามารถในการ

ป้อง กนัโรค ทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรค 
การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงในการป้องกันโรค มีผล
ต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพในระดบัปานกลาง (r=.539) อย่างมีนัยส าคญั
ทางสถิ ติ ท่ี  0.01 และสามารถ ร่วมกันท านาย
พฤติกรรมการป้อง กนัโรคจากการประกอบอาชีพ
ได้ร้อยละ28.8 (Adjust R2 =0.288)  และสามารถ
เขียนสมการไดด้งัน้ี  

y =  0.318 (x1) + 0.173(x2)  + 0.211 (x3)+ 
0.795 (x4) 
แทนค่า  

Y=พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการ
ประกอบอาชีพ 

X1=พฤติกรรมความตั้งใจในการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ 

X2=ทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพ 

X3=การคล้อยตามกลุ่ มอ้า ง อิงในการ
ป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 
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X4=การรับรู้ความสามารถในการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ 
วัตถุประสงค์ท่ี  4 พัฒนาและตรวจสอบคุณภาพ
แบบวัดคว ามตั้ ง ใ จ ในกา ร ป้ องกัน โ รค จ าก                
การประกอบอาชีพ 
สมมติฐานท่ี 4  แบบวดัความตั้งใจในการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ ของวยัท างานมีความ
สอด คลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ (explore 
Factor Analysis ; EFA)   

จากการวิเคราะห์ความตรงเชิงส ารวจแบบ
วดัความตั้งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อ า ชี พ มี จ า น วนค า ถ า ม  73 ข้อ ค า ถ า ม ใน  5 
องคป์ระกอบ พบว่าคงเหลือขอ้ค าถามท่ีจะสามารถ
น าไปวิเคราะห์ องค์ประกอบเชิงยืนยนั (Confirm 
Factor Analysis ; CFA) จ านวน 67 ข้อค าถามใน 5 
องค์ประกอบ เม่ือพิจารณาค่าสถิติ Bartlett’s test of 
Sphericity พบว่า มีค่าเท่ากบั 71908.614, df = 2628, 
p< 0.001 ในขณะท่ีผลการวิเคราะห์ Kaiser-Mayer-
Olkin (KMO) มีค่า 0.982 นั้นแสดงใหเ้ห็นวา่ตวัแปร
มีความสัมพนัธ์กนัมาก แสดงว่าขอ้มูลเหมาะสมต่อ
การท าการวิเคราะห์องคป์ระกอบ (factor analysis)  
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirm 
Factor Analysis ; CFA)  

  ผลการตรวจสอบความตรงของ พบว่า องค ์
ประกอบสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดย ท่ี
ค่าสถิติไคสแควร์สัมพทัธ์ (Chi-square/df) มีค่าอยู่ท่ี 
1.80 ซ่ึงเกณฑ์ระบุไวไ้ม่เกิน 3.00  รากของค่าเฉล่ีย
ก าลังสอง ของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ 
(RMSEA) มีค่าต ่ากว่า 0.06 โดยมีค่าอยู่ท่ี 0.027 ค่า
ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้งกลมกลืนเปรียบเทียบ 
หรือ CFI มากกว่า 0.95 (CFI=1.00)  ดชันีความเป็น
ปกติ หรือ NFI  มากกว่า 0.95 (NFI=0.99) ค่าดัชนี
วดัระดบัความกลมกลืน (GFI) และค่าดชันีวดัระดบั
ความกลม กลืนท่ีปรับแกแ้ลว้ (AGFI) มีค่ามากกว่า
เกณฑ ์(GFI= 0.93 , AGFI=0.90) จากการตรวจสอบ
ความสอดคลอ้งภายในของแบบวดัความตั้งใจใน
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพภายหลัง     
การท า CFA  ผลการวิเคราะห์ พบว่าค่า Cronbach’s 
α ของแบบวดัทัศนคติต่อพฤติกรรมการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ เท่ากับ 0.966  แบบวดั
การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงในการป้องกันโรคจาก   
การประกอบอาชีพ เท่ากบั 0.932  แบบวดัการรับรู้
ความสามารถในการป้องกนัโรคจากการประกอบ
อา ชีพ  เ ท่ า กับ  0.891 แบบวัดค ว ามตั้ ง ใ จ ใน                
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ เท่ากับ 
0.972 และแบบวดัพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก
การประกอบอาชีพ เท่ากบั 0.923 ดงัตาราง 5



บทความวิจัยต้นฉบับ    190 
 

วารสารวิชาการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดันครราชสีมา 
ปีท่ี 3 ฉบบัท่ี 2 เดือนกรกฎาคม - ธนัวาคม 2566 

ตาราง 5 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งภายในของแบบวดัความตั้งใจในการป้องกนัโรคจากการประกอบ 
              อาชีพ 

มิติ 
 

จ านวน 
ค าถาม 

Cronbach’s α Intraclass correlation 
coefficient 

ทศันคติต่อพฤติกรรม 
การป้องกนัโรค 

19 0.966 0.602 

การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงการป้องกนัโรค 8 0.932 0.633 
การรับรู้ความสามารถ 
ในการป้องกนัโรค 

4 0.891 0.672 

พฤติกรรมความตั้งใจในการป้องกนัโรค 23 0.972 0.600 
พฤติกรรมการป้องกนัโรค 13 0.923 0.479 

 
การอภิปรายผล 
วัตถุประสงค์ท่ี 1 ศึกษาพฤติกรรมการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพ 
สมมติฐานท่ี 1 พฤติกรรมในการป้องกันการโรคจาก
การประกอบอาชีพของวัยท างานอยู่ในระดับดีระดับ
พฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

ขอ้คน้พบจากการวิจยัคร้ังน้ี พบว่า  เพศหญิง
จะมีพฤติกรรมการป้องโรคระดับท่ีดีมากกว่าเพศ
ชาย โดยหลายการศึกษาพบว่า เพศท่ีแตกต่างกัน    
จะมีพฤติกรรมด้านความปลอดภยัท่ีไม่ต่างกัน [7-10] 
และพบว่าผูท่ี้มีพฤติกรรมการป้องกันโรคท่ีดี จะมี
อายุระหว่าง 38 – 47 ปี ร้อยละ 72.3  เช่นเดียวกับ
การศึกษาของ  ฟารอน หัตถประ ดิษฐ์  โสภา              
บุ ญละออ  ข นิษฐ า  อมประณาม [1 1] ท่ี พบว่ า 
พฤติกรรมความปลอดภยัในการท างานลดลงตาม
อายุ  ดงันั้นการพฒันาพฤติกรรมในการป้องกนัโรค
จากการประกอบอาชีพ ควรให้ความส าคัญกับ
พนักงานเพศชายท่ีมีอายุน้อยกว่า 27 ปี เน่ืองจากยงั
ขาดประสบการณ์การท างาน ความประมาทเก่ียวกบั

การป้องกันโรคจากการระกอบอาชีพ รวมถึง        
การตระหนกัถึงนโยบายของหน่วยงาน พฤติกรรมท่ี
ดีของพนักงานเก่ียวกับการเข้ารับตรวจสุขภาพ
ประจ าปี รวมถึงการแจง้หัวหนา้งานทุกคร้ัง เม่ือเกิด
การเจ็บป่วยหรือได้รับอุบัติ เหตุจาการท างาน  
ในขณะท่ีพฤติกรรมท่ีหน่วยงานควรให้ความสนใจ
และควบคุมก ากับติดตามอย่างใกลชิ้ดเก่ียวข้องกับ
การตรวจซ่อมซ่อมเคร่ืองจักร/เคร่ืองมือ/อุปกรณ์
อย่างสม ่าเสมอ และเม่ือพบความช ารุดควรจะซ่อม
ให้สามารถใชง้านไดก่้อนเร่ิมปฏิบติังาน นอกจากน้ี
พฤติกรรมดา้นสุขอนามยัทัว่ไป ส่ิงท่ีควรเนน้ย  ้าหาก
พนักงานตอ้งปฏิบติังานกับปัจจยัคุกคาม ด้านเคมี 
หรือชีวภาพ โดยการอาบน ้ าทนัทีภายหลงัจากเลิก
ปฏิบัติงาน เน่ืองจากมีโอกาสท่ีจะได้รับอันตราย 
เก่ียวกับโรคระบบทางเดินหายใจทางเดินอาหาร 
และผิวหนงัเป็นตน้ 

สรุปได้ว่าผลการศึกษาคร้ังน้ีเป็นไปตาม
สมมติฐานของการศึกษา 
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วัตถุประสงค์ท่ี 2 วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ปัจจยัความ
ตั้งใจในการป้องกันกับพฤติกรรมการป้องกนัโรค
จากการประกอบอาชีพ  
สมมติฐานท่ี 2 ปัจจยัดา้นพฤติกรรมความตั้งใจใน
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพมีความ 
สัมพันธ์กับพฤติกรรมการป้องกันโรคจากการ
ประกอบอาชีพ 
ปัจจัยด้านพฤติกรรมความตั้งใจในการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพ  

ผลการศึกษาพบว่า พฤติกรรมความตั้ งใจ
ในการป้องกันโรคในระดับสูงนั้ น เก่ียวข้องกับ
ความตั้งใจในการตรวจสุขภาพประจ าปี ตลอดจน
การแจง้ให้หัวหนา้งานทราบทนัที เม่ือเจ็บป่วยหรือ
เกิดอุบัติเหตุในท่ีท างาน และประเด็นท่ีต้องสร้าง
ความตระหนัก เ ก่ี ยวกับ  ก ารการตรวจสอบ
เคร่ืองจกัร/เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ ก่อนเร่ิมปฏิบติังาน 
และเม่ือพบความช ารุดของเคร่ืองจักร/เคร่ืองมือ/
อุปกรณ์ จะตอ้งซ่อมให้สามารถใช้การไดก่้อนการ
ปฏิบติังานทุกคร้ัง  
ปัจจัยด้านทัศนคติต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก
การประกอบอาชีพ  

ผลการศึกษาพบทัศนคติต่อพฤติกรรม          
การป้องกนัโรคอยู่ในระดบัพอใช ้ พบว่าพนกังานมี
ทศันคติท่ีดี ในการบ ารุงรักษาเคร่ืองจกัร/เคร่ืองมือ/
อุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้ และการซ่อมแซม 
อุปกรณ์/เคร่ืองมือให้พร้อมใชก่้อนท างาน การเห็น
คุณประโยชน์เก่ียวกบั การสวมหรือใชอุ้ปกรณ์ป้อง 
กันตนเองขณะท างานและการปฏิบัติตามขั้นตอน
การท างานตามท่ีหน่วยงานก าหนดสอดคล้องกับ
การศึกษาของสุนทรี สารางค า กลัยานี บุญทศ และ
สุภาพร ทองแ จ่ม [12 ] แต่ ย ังคงพบทัศนค ติต่ อ

พฤติกรรมการป้องกันโรค ท่ีเป็นโอกาสพฒันาคือ 
การใหค้วามส าคญักบัการตรวจสุขภาพประจ าปี 
ปัจจัยด้านการคล้อยตามกลุ่มท่ีอ้างอิงในการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ  

การคลอ้ยตามกลุ่มท่ีอา้งอิงอยู่ในระดบัต ่า 
โดยพบว่าพนักงานจะคล้อยตามครอบครัว ใน      
การปฏิบติัตนตามค าแนะน าจากแพทย ์เม่ือพบความ
ผิดปกติ และหัวหน้าในการเขม้งวดให้ปฏิบัติตาม 
นโยบายความปลอดภยัในสถานท่ีท างาน ในขณะท่ี
การเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมความรู้ ดา้นการป้องกนั
โรคและอุบัติเหตุจากการประกอบอาชีพ เพื่อน
ร่ ว ม ง านท า ให้ พนั ก ง าน เ ห็ นคล้อ ยต ามได้                 
น้อย เช่นเดียวกบั กาญจนา วิสัย และ พลกิจ จงวชั
สถิต[13-14] 
ปัจจัยด้านการรับรู้ความสามารถในการควบคุม
ตนเองในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

พบว่าอยู่ในระดบัต ่า  โดยเฉพาะการเขา้รับ
การตรวจสุขภาพประจ าปีตามเกณฑ ์และการปฏิบติั
ตามกฎระเบียบความปลอดภยัในสถานท่ีท างาน ได้
อย่างเคร่งครัด และยงัพบโอกาสท่ีต้องได้รับการ
พัฒนาเก่ียวกับ การซ่อมเคร่ืองจักร/เคร่ืองมือ/
อุปกรณ์ก่อนเร่ิมปฏิบติังานให้ไดทุ้กคร้ัง ตลอดจน
การตรวจสอบเคร่ืองจกัร/เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ ให้มี
ส ภ า พพ ร้ อ ม ใ ช้ ใ น ก า รท า ง า น ตล อด เ ว ล า                    
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของปัจจัยตามทฤษฎี
พ ฤ ติ ก ร ร ม ต า ม แ บ บ แ ผ น  (Theory of plane 
Behavior)  ทุกปัจจยัมีความสัมพนัธ์กับพฤติกรรม
การป้องกนัโรค[15]   

สรุปได้ว่าผลการศึกษาคร้ังน้ีเป็นไปตาม
สมมติฐานการศึกษา 
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วัตถุประสงค์ท่ี 3 วิเคราะห์อ านาจท านายปัจจยัความ
ตั้ ง ใจและพฤติกรรมในการป้องกันโรคจาก             
การประกอบอาชีพ 
สมมติฐานท่ี 3  ปัจจัยพฤติกรรมความตั้ งใจใน    
การป้องกันโรคสามารถท านายพฤติกรรมใน        
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพได ้
การวิเคราะห์อ านาจท านาย 

จากการศึกษา พบว่า (1) ผูท่ี้มีอายุมากกว่า 48 
ปีมีโอกาสท่ีจะมีพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก                   
การประกอบอาชีพในสูงกวา่ผูท่ี้มีอายุนอ้ยกวา่ 27 ปี  
(2) ผูท่ี้มีพฤติกรรมความตั้งใจในการป้องกันโรค
ระดับปานกลาง ถึ งระดับ สู ง มี โอก า ส ท่ี จะ มี
พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ
ในระดบัดี 3-7 เท่า เม่ือเปรียบเทียบกบัท่ีมีพฤติกรรม
ความตั้งใจในการป้องกนัโรคในระดบัปานกลางถึง
ระดบัต ่า (3) ผูท่ี้มีทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกนั
โรค  ในระดับ ดี มี โอก าสจะ มีพฤ ติกรรมใน               
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพระดบัดีเป็น 
0 .5  เท่ า เ ม่ือ เปรียบเ ทียบกับ  ผู ้ท่ี มีทัศนคติต่อ
พฤติกรรมการป้อง กันโรคระดับพอใช้ (4) ผูท่ี้มี
ระดับการคล้อยตามกลุ่มท่ีอ้างอิงระดับสูง จะมี
โอกาสท่ีจะมีพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก           
การประกอบอาชีพในระดบัดีเป็น 2 เท่าเม่ือเทียบกบั
ผูท่ี้มีระดบัการคลอ้ยตามกลุ่มท่ีอา้งอิงระดบัต ่า (5) ผู ้
ท่ีมีการรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรม
การป้องกนัโรค ในระดบัปานกลางถึงระดบัสูง จะมี
โอกาสท่ีจะมีพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก           
ก า รประกอบอา ชีพในระดับ ดี  1 - 3  เท่ า เ ม่ื อ
เปรียบเทียบกับผูท่ี้มีระดับการคลอ้ยตามระดับต ่า
ดังนั้ นส่ิงท่ี เป็นโอกาสพัฒนาคือการพัฒนาให้
พนักงานท่ีมีทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกันโรค 

โดยเฉพาะประเด็น การซ่อมแซม อุปกรณ์/เคร่ืองมือ
ท่ีช ารุดก่อนใชง้านทุกคร้ัง และการเขา้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี จะเพิ่มโอกาสท่ีจะสร้างพฤติกรรม
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพในระดบัดีได ้

อย่างไรก็ตาม ปัจจยัด้านรับรู้ความสามารถ
ในการป้องกันโรค การคล้อยตามกลุ่มอ้าง อิง
ป ระกอบอา ชีพ มี อิท ธิพล ต่ อคว ามตั้ ง ใ จ ใน               
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพระดบัสูง แม้
ไม่มีปัจจัยด้านทัศนคติต่อพฤติกรรมการป้องกัน
โรค ร่วมท านายก็ตาม โดย 2 ปัจจยั สามารถร่วมกนั
ท า น า ยคว ามตั้ ง ใ จ ใ นก า ร ป้ อ งกัน โ รค จ า ก                  
การประกอบอาชีพ ได้ถึงร้อยละ 81 ซ่ึงมากกว่า
การศึกษาของ กัลยภรณ์ เชยโพธ์ิ ท่ีมีปัจจยัครบ 3 
ปัจจยัในการท านายพฤติกรรมป้องกนัการเกิดเมตา
บอลิกซินโดรมได้เพียงร้อยละ48 [16] ในขณะท่ี
จุฑารัตน์  อยูสุ่ขเจริญ เกสร ส าเภาทอง และพรทิพย ์
จอมุก [17] พบว่า ปัจจัยการรับรู้ความสามารถ ใน    
การควบคุมพฤติ กรรมการเลิกสูบบุหร่ี สามารถ
ท านายความตั้ งใจเลิกสูบบุหร่ีของผูป่้วยโรคไม่
ติดต่อเร้ือรังไดเ้พียงร้อยละ 20 

ดังนั้นควรส่งเสริมให้พนักงานตระหนักรู้
กบัพฤติกรรมความปลอดภยัมีความสัมพนัธ์  รวมถึง
สร้างบรรยากาศความปลอดภยั และพฤติกรรมความ
ปลอดภยัให้กบัพนกังาน นโยบายความปลอดภยัใน
ท่ีท างาน 

เม่ือวิเคราะห์อ านาจการท านายพฤติกรรม 
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ พบว่าปัจจยั
ทั้งหมดลว้นมีผลต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรคจาก
การประกอบอาชีพในระดบัปานกลาง โดยสามารถ
ร่วมกันท านายพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก        
การประกอบอาชีพไดร้้อยละ 28.8  
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สรุปได้ว่าผลการศึกษาคร้ังน้ีเป็นไปตาม
สมมติฐานการ ศึกษา 
วัตถุประสงค์ท่ี 4 พฒันาและตรวจสอบคุณภาพแบบ
วดัความตั้งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ 
สมมติฐานท่ี 4  แบบวดัความตั้งใจในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพของวยัท างานมีความ
สอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

จากการวิเคราะห์คุณภาพแบบวัดความ
ตั้งใจในป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ พบว่า  
KMO  และ  Bartlett’s test พบว่ าข้อมูล มีความ
เหมาะสมดีมากในการวิเคราะห์องค์ประกอบ การ
วิ เคราะห์  EFA โดยอธิบายความแปรปรวนได้ 
64.50% และเม่ือแจกแจงระดับความตั้ งใจตาม
องค์ประกอบเชิงประจกัษ์ โดยการวิเคราะห์ CFA 
ก่อนปรับปรับโมเดลไดค้่า Chi-Square = 15,554.73, 
SRMR = 0.052, RMSEA=0.076, GFI=0.68, และ 
CFI= 0.98 และผลการวิเคราะห์ CFA หลงัปรับปรับ
โมเดล ได ้Chi-Square = 2,969.67, SRMR = 0.036, 
RMSEA=0.027, GFI=0.93 และ CFI= 1.00  แสดง
ให้เห็นว่าแบบวดัระดับความตั้งใจในการป้องกัน
โรคจากการท างาน มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิง
ประจกัษ ์โดยมีความน่าเช่ือถือสูง (Cronbach's alpha 
ระหวา่ง 0.89 ถึง 0.97 ใน 5 มิติ)   

เม่ือตรวจสอบความสอดคลอ้งภายในของ
แบบวัดคว ามตั้ ง ใ จ ในกา ร ป้ องกัน โ รค จ าก                
ก า รประกอบอา ชีพหลังก ารท า  CFA พบว่ า
Cronbach’s α ขององค์ป ระกอบทัศนค ติ ต่ อ
พฤติกรรมการป้องกนั โรคจากการประกอบอาชีพ 
องค์ประกอบการคล้อยตามกลุ่ ม อ้า ง อิ ง ใน              
ก า ร ป้ อ ง กั น โ ร ค จ า ก ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ 

องคป์ระกอบการรับรู้ความ สามารถในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพ องคป์ระกอบพฤติกรรม
ความตั้ งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ และองคป์ระกอบพฤติกรรมการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพ ทั้งหมดขององคป์ระกอบ 5 
ด้านนั้ นมีค่าความเช่ือมั่นอยู่ในระดับสูงทั้ ง ส้ิน 
ดังนั้ นแบบวัดความตั้ งใจการป้องกันโรคจาก        
การประกอบอาชีพ สามารถน าไปประยุกตใ์ชก้บัวยั
ท างานได ้แต่ควรท่ีจะระบุปัจจยัคุกคามตามบริบท
สถานท่ีท างาน 

สรุปได้ว่าผลการศึกษาคร้ังน้ีเป็นไปตาม
สมมติฐานการศึกษา 
 
สรุปและข้อเสนอแนะ  

สรุปผลการศึกษาตามวัตถุประสงค์และ
สมมติฐานการวิจัย 
วัตถุประสงค์การศึกษา 
วัตถุประสงค์ท่ี  1  ศึกษาพฤติกรรมการป้องกนัโรค
จากการประกอบอาชีพ 
สมมติฐานท่ี 1 พฤติกรรมในการป้องกันการโรค
จากการประกอบอาชีพของวยัท างานอยูใ่นระดบัดี 

ลักษณะของกลุ่มตัวอย่างโดยทั่วไปมี
พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ 
อยูใ่นระดบัดี หากสรุปผลตามทฤษฎีพฤติกรรมตาม
แบบแผน พบว่าพฤติกรรมความตั้ งใจในการ
ป้องกันโรคอยู่ในระดับสูง ทัศนคติต่อพฤติกรรม
การป้องกนัโรคในระดบัพอใช ้การคลอ้ยตามกลุ่มท่ี
อา้งอิงอยู่ในระดบัน้อย และการรับรู้ความสามารถ
ในการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพอยู่ใน
ระดบันอ้ย  
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ส าหรับคุณลกัษณะของผูท่ี้มีพฤติกรรมท่ีดี  
พบวา่ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  อายรุะหวา่ง 38 –47 ปี 
ท างานมากกว่า 8 ชั่วโมงต่อวนั พฤติกรรมความ
ตั้ งใจใน การป้องกันโรคในระดับสูง  มีการรับรู้
ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมในระดบัสูง    
การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิงในระดบัสูง และมีทศันคติ
ต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคในระดับปานกลาง 
ตามล าดบั 
วัตถุประสงค์ท่ี 2 วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ของปัจจยั
ความตั้ งใจในการป้องกันโรคกับพฤติกรรมการ
ป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ  
สมมติฐานท่ี 2 ปัจจยัดา้นความตั้งใจในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ 

ปัจจัยพฤติกรรมความตั้งใจในการป้องกัน
โรค มีคว ามสั มพันธ์ กับ ปั จจัยพฤ ติกรรมใน              
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพในระดับ
ปานกลาง โดยปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัพฤติกรรม
ความตั้ ง ใ จ ในการ ป้องกันโรค  คื อก า ร รับ รู้
ความสามารถในการป้องกนัโรค การคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิงในการป้องกนัโรค และทศันคติต่อพฤติกรรม
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ ตามล าดบั 
วัตถุประสงค์ท่ี 3 วิเคราะห์อ านาจท านายปัจจยัความ
ตั้ ง ใจและพฤติกรรมในการป้ องกันโรคจาก                     
การประกอบอาชีพ 
สมมติฐานท่ี 3 ปัจจยัดา้นความตั้งใจในการป้องกนั
โรคสามารถท านายพฤติกรรมในการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพได ้

ปัจจัยด้านการรับรู้ความสามารถในการ
ป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ ปัจจยัทศันคติ
ต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบ

อา ชีพ   ปั จจัย ก า รคล้อยตามกลุ่ ม อ้า ง อิ ง ใน                 
การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ มีผลต่อ
ความตั้ งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ  สามารถร่วมกันท านายได้ร้อยละ 81   โดย
พนักงานท่ีมีความตั้งใจในการป้องกันโรคระดับ
ปานกลางถึงระดบัสูงจะมีแนวโนม้ท่ีจะมีพฤติกรรม
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพในระดบัสูง
เป็น 3-7 เท่า 

ส าหรับการท านายพฤติกรรมการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ  มี ปัจจัยการรับ รู้
ความสามารถในการป้องกนัโรค ปัจจยัทศันคติต่อ
พฤติกรรมการป้องกนัโรค ปัจจยัการคลอ้ยตามกลุ่ม
อา้งอิงในการป้องกนัโรค มีสามารถร่วมกนัท านาย
พฤติกรรมการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ
ไ ด้ ร้ อ ย ล ะ  28.8 ซ่ึ ง พ นั ก ง า น ท่ี มี ก า ร รั บ รู้
ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมป้องกันโรค
ระดบัปานกลางถึงสูงจะมีแนวโนม้ท่ีจะมีพฤติกรรม
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพในระดบัสูง
ประมาณ 1.8 – 3  เท่า และอายขุองพนกังานมากกว่า  
48 ปีจะมีโอกาสท่ีจะมีพฤติกรรมการป้องกันโรค
จากการประกอบอาชีพในระดับสูงเป็น 3 เท่าเม่ือ
เทียบกบัผูท่ี้มีอายนุอ้ยกวา่ 27 ปี 
วัตถุประสงค์ท่ี 4 พฒันาและตรวจสอบคุณภาพแบบ
วดัความตั้งใจในการป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพ 
สมมติฐานท่ี 4  แบบวดัความตั้งใจในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพของวยัท างานมีความ
สอดคลอ้งกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

การสร้างแบบวดัความตั้งใจในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพทั้งหมด 87 ขอ้ค าถาม 
ใน 5 องค ์ เป็นแบบวดัท่ีใชก้ารประเมินตนเอง แบบ 
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5 Scale ซ่ึงเป็น Version 1  จากนั้นน าไปหาค่าความ
สอดคล้องภายใน โดยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน 
ค านวณค่าดัชนีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค าถาม 
กบัวตัถุประสงค์และตดัขอ้ค าถามท่ีมีค่าดชันีความ
สอดคลอ้งต ่ากว่า 0.60 ออกและปรับปรุงเน้ือหาตาม
ข้อเสนอแนะ เป็นแบบวดัใน Version 2 เหลือข้อ
ค าถาม 82 ข้อ  และน าไปด าเนินการ Pilot testing 
กบักลุ่มเป้าหมายท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัจ านวน 37 
ตวัอยา่งใชค้่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Cronbach's alpha 
coefficient) ไดข้อ้ค าถามท่ีมีค่าความเช่ือมัน่ระหว่าง 
0.876- 0.965 และค่าอ านาจจ าแนก โดยการหาค่า
ความสัมพนัธ์ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม  
(Item Total Correlation) คัดเลือกข้อค าถามท่ีมีค่า
อ านาจจ าแนก (r) ในระดบัดี (ค่าตั้งแต่ 0.4 ขึ้นไป) 
ซ่ึงแบบวดัน้ีมีคา่ตั้งแต่ 0.410 - 0.942  และไดจ้ านวน 
73 ข้อไปด าเนินการเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 1,095 ตัวอย่าง (15 กลุ่มตัวอย่าง ต่อ 1 
parameter)  เป็นVersion 3 

วิ เ ค ร า ะ ห์ อ ง ค์ ป ร ะ ก อบ เ ชิ ง ส า ร ว จ 
(Exploratory Factor Analysis : EFA) คง เหลือข้อ
ค าถาม จ านวน 67 ขอ้ค าถามและมีการจดัเรียงข้อ
ค าถามในแต่ละองค์ประกอบใหม่ เ ป็นVersion 
สุดทา้ย ใชโ้ปรแกรมลิสเรล วิเคราะห์องคป์ระกอบ
ของแบบวดั พบวา่แบบวดัความตั้งใจในการป้องกนั
โรคจากการประกอบอาชีพ มีความความสอดคลอ้ง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์ค่อนขา้งดี ตรวจสอบความ
สอดคลอ้งภายในของแบบวดั พบว่าค่า Cronbach’s 
α มีค่าตั้งแต่ 0.891- 0.972  ใน 5 องคป์ระกอบ 
การประยุกต์ผลการวิจัย 

1.  ปัจจยัดา้นความตั้งใจ ทศันคติ การคลอ้ย
ตามกลุ่มท่ีอ้างอิง และการควบคุมตนเองให้มี
พฤติกรรมท่ีดีต่อการท างาน มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม

การป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพ ของ
คนท างานในอ าเภอปากช่อง ถ้าหากจะประสบ
ความส าเร็จใน ควรพฒันาโปรแกรมพฒันาความ
ตั้งใจในการป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ ซ่ึง
กลุ่มวยัท างานท่ีควรให้ความตระหนักคือกลุ่มท่ีมี
อายุน้อยกว่า 27 ปี โดยเฉพะเพศชาย  โดยเร่ิมจาก
การสร้างทศันคติต่อพฤติกรรมการป้องกนัโรค เนน้
กลุ่มท่ีมีอิทธิพลของคนท างานส่วนใหญ่เป็นเพื่อ
พนักงานดว้ยกนั ให้สามารถปฏิบติัตาม ตั้งใจ และ
สร้างพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการป้องกันโรคจาก  
ก ารประกอบอาชีพ  โดย เน้น   นโยบายด้าน              
การท างานอย่างปลอดภยั โดยก าหนดให้ปฏิบติัตาม
แนวทางการท างานของสถานท่ีท างานอย่ าง
เคร่งครัด โดยเฉพาะเม่ือต้องใช้อุปกรณ์ เคร่ืองจกัร
และเคร่ืองมือ โดยการตรวจสอบและซ่อมบ ารุง
อย่างสม ่าเสมอก่อนการใช้งาน เช่นการซ่อมแซม
เคร่ืองจักร/เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ท่ีช ารุด ให้มีสภาพ
พร้อมใช้ก่อนท างาน การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกัน
ตนเองขณะท างานตลอดเวลา สร้างกิจกรรมส่งเสริม
ให้ความรู้ด้านการป้องกันโรคและอุบัติเหตุจาก     
การท างานอย่างสม ่าเสมอ กระตุน้ให้คนท างานเขา้
รับการตรวจสุขภาพประจ าปีสม ่าเสมอเพื่อคน้หา
โรคในระยะแรก (Early Detect)  และวางระบบ      
การป้องกันและรายงานการเกิดการเจ็บป่วยหรือ
อุบัติเหตุในการท างาน เพื่อน ามาวางแผนแก้ไข
ปัญหาเชิงระบบของสถานประกอบการ 

2.  ควรใช้แบบวดัพฤติกรรมการป้องกัน
โรคจากการประกอบอาชีพ ผ่านความตั้ งใจใน         
การป้องกนัโรคจากการประกอบอาชีพ ประเมินผล
เป็นระยะ เพื่อน าผูท่ี้มีระดบัของ ทศันคติ การคลอ้ย
ตามกลุ่มท่ีอ้างอิง การควบคุมพฤติกรรมตนเอง 
พฤติกรรมความตั้งใจ และพฤติกรรมการป้องกัน
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โรคจากการประกอบอาชีพมาติดตามผลอย่าง
ใกลชิ้ดและเป็นกลุ่มเป้าหมายส าคญัในการเฝ้าระวงั
โอกาสเกิดโรคจากการประกอบอาชีพ 
 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยต่อไป 

1 .  เ น่ืองจากการศึกษา วิจัยค ร้ัง น้ี เ ป็น
การศึกษาเฉพาะกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม ในอ าเภอ
ปากช่อง จึงควรมีการศึกษาหลาย ๆ ประเภทของ
คนท างานในอ าเภอปากช่อง โดยเฉพาะกลุ่มคนวยั
ท างานท่ีมีปัจจยัคุกคามความแตกต่างกนั ซ่ึงจะท า
ให้เห็นการจัดการความปลอดภัยและการป้องกัน
โรคจากการท างานท่ีครอบคลุมมากขึ้น 

2. ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมในตวัแปรอ่ืนท่ี
อาจจะมีผลต่อพฤติกรรมการป้องกันโรคจาก         
การประกอบอาชีพ  เ ช่น  บรรยากาศองค์กร                  
การสนบัสนุนขององคก์ร เป็นตน้ 

3. ควรมีศึกษาแบบก่ึงทดลองในการพฒันา
โปรแกรมหรือรูปแบบในการส่งเสริมพฤติกรรม
หรือความตั้งใจในการป้องกนัโรคจากกาประกอบ
อาชีพ ในกลุ่มวยัท างานท่ีมีปัจจยัคุกคามแตกต่างกนั 

4. ควรใช้แบบวดัในน้ี น าไปศึกษาเพิ่มเติม
เ ก่ียวกับคุณลักษณะท่ี ดีของเค ร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล เช่น ดา้นความเป็นปรนัย (objectivity) 
ความยาก (difficulty)  ความไว (sensitivity) ความมี
ประสิทธิภาพ (efficiency) เป็นตน้ 
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